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1. O0mme NoJIOKEHHS

1.1. Hacrosiee TosoxkeHue pa3padoTaHo B COOTBETCTBIN € 3AKOHOM Poccuiickoi
deepannn «O6 oOpazosannny, THITOBBIM TT0IOKCHHEM 00 00111e00pa3oBaATCIILHOM
yupesxkiennn, OeaepanrbHbIM FoCy1apeTBEHHbIM 0OpazoBaTebHBIM CTAHAPTOM.
yTBEPIKIEHHbBIM MPHKa30M MUHHCTEPCTBA oOpaszosanust 1 Hayku o1 06 okTsi0pa 2009 r Ne 373.
VeTaBoM 00pa30BaTEALHOTO YUPEAJICHHS H PEIIaMCHTHPY CT MOPSA0K paszpadoTKu
peanu3auy padourx MporpamMmM Mo BHEYPOUHOH JICATEIBHOCTH.

1.2. [TporpamMMbl OpraHu3alii BHCY POUHOM JAESTEILHOCTH MOTYT ObITh pas3padoTatbl
00PA30BATEILHBIMA YUPEIKACHUAMH CAMOCTOSTCILHO Wil Hd OCHOBE NCPCPabOTKH UMH

[IPUMCPHDBIX [porpamMm.

1.3. PaspabaTblBacMble IPOIPAMMbI 101K ObITH PACCUHTAHDBI HA IIKOILHUKOB
onpeaeNEHHON BO3PACTHON IPYIILbL.

1.4. B omnpener TeHMH COJIEPIKAHHSH TPOTPAMM [IKOJIA PYKOBOJACTBYETCA TIEAATOT HYEeCKOU
HEIECO00PA3HOCTBIO U OPUCHTUPYETCS Ha 3alIPOCHL U noTpeOHOCTH YHalUXCsl 0 UX POAUTC aen.

1.5. PaGouasn nporpamma (jajiee — [Iporpavma) — HOPMATHBHBIA JIOKYMEHT.
ONPe /A0 OOBEM. HOPSIOK. COACPIKANNC H3YUCHIA 1 [IpEroAaBanms Kypea.

OCIIOBbIB&IOLLLI/II}'ICﬂ HA DPUMEPHYIO WM aBTOPCKYIO [porpamMmy BliC}’])()L{EIOPi JCATC/IBHOCTH.

1.6. l_leulb paooqeu Iporpammbl — co3/1aHue ycJ [OBUH ST pasBUTHII JTUYHOCTH W CO3laHne
OCHOB TBOPHCCKOTO NMOTCHUHAA O()\‘ldIOIIlH\Lﬂ 110 ONPCAC/ICHHOMY KYPCY BHCY PO‘IIIOH

ACSTEALHOCTH.
3aoauu npocpaAMMbl:
1. GopMUPOBAHHUE TTOZUTHBHOH CAMOOLCHKH, CAMOYBAKCHH.
2. GOpMUPOBAHHE KOMMYHUKATHBHOH KOMICTCHTHOCTH B COTPYIHUYECTRE!

- YMEHHE BCCTH AMANOT. KOOPAUMHHUPOBATHL CBOU AeHCeTBUS ¢ JACHCTBUAMM MTAPTHEPOB 1O
COBMECTHOMN JIE€ATE/ILHOCTH,

- CIOCOOHOCTH ll()6p0“/l\'Cfll‘lTCﬂbHO U 4YTKO OTHOCUTBLCS K JIHOM, CONECPEIKUBATD,

= (1)()]’)]\/11’1]3013'&?1116 COLMA/IBHO QICKBATHLIX Crioco00B MOBEICHUSI.

= (DOpMHpOBaHI/IC CroCcOOHOCTH K Oprafnu3atnu AeATENILHOCTH M YIIPABJICHHTO CHO!

= BOCITUTAHME LIEJICYCTPEMJICHHOCTH U HACTOUUYUBOCTH,

- (],)OpMI/IpOBaHHC HABBIKOB Opranni3alii pa()owcro NpoOCTpancTBa H. }T)ZIILHOHZUIL)HOFO
UCII0IB30OBAHUA p’chOLICl‘O BPCMCHU

= (b()le/lp()BailHC YMCHUS CaMOCTOATCILHO U COBMCCTHO [1aHupoBarhb JCATCALHOCTL U

COTPYAHHUCCTBO,




· формирование умения самостоятельно и совместно принимать решения.

4. Формирование умения решать творческие задачи.

5. Формирование умения работать с информацией (сбор, систематизация, хранение, использование).
Функции рабочей программы:
· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающихся (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности обучающихся.

1. Технология разработки рабочей программы
2.1. Рабочая программа составляется учителем, педагогом дополнительного образования по определенному курсу на учебный год либо на 4 года.

2. Структура рабочей программы по внеурочной деятельности
3.1. Структура Программы является формой представления курса как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:

· Титульный лист.

· Пояснительная записка

· Учебно-тематический план или Структура курса.

· Учебно-тематическое планирование
· Информационно- методическое обеспечение
· Предполагаемая результативность курса
3.2. Титульный лист - структурный элемент программы (Приложение 1), который должен содержать следующую информацию:

· название ОУ;

· название программы;

· направление развития личности школьника (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, интеллектуальное, общекультурное и т.д.);

· класс;

· составитель и его квалификационная категория;

· учебный год;

3.3. Пояснительная записка
В Пояснительной записке раскрываются цели образовательной деятельности, обосновывается отбор содержания и последовательность изложения материала, дается характеристика формам работы с детьми и условиям реализации программы. 

Пояснительная записка содержит:
1. Обоснование необходимости разработки и внедрения программы в образовательный процесс:
· актуальность;
· практическая значимость;
· связь с уже существующими по данному направлению программами;
· вид (модифицированная, экспериментальная, авторская программа);
· новизна (для претендующих на авторство).
2. Цель и задачи программы.
Цель — предполагаемый результат образовательного процесса, к которому надо стремиться. При характеристике цели следует избегать общих, абстрактных формулировок типа «всестороннее развитие личности», «создание возможностей для творческого развития детей», «удовлетворение образовательных потребностей и т.д. Такие формулировки не отражают специфики конкретной программы и могут быть применены к любой программе.
Цель должна быть связана с названием программы, отражать ее основную направленность. Конкретизация цели осуществляется через определение задач, показывающих, что нужно сделать, чтобы достичь цели.
Задачи могут быть:
· обучающие - развитие познавательного интереса к чему-либо, включение в познавательную деятельность, приобретение определенных знаний, умений, развитие мотивации к определенному виду деятельности и т.д.;
· воспитательные - формирование общественной активности личности, гражданской позиции, культуры общения и поведения в социуме, навыков здорового образа жизни и т.д.;
· развивающие - развитие личностных свойств: самостоятельности, ответственности, активности, аккуратности и т.д.; формирование потребности в самопознании, саморазвитии.
Формулирование задач также не должно быть абстрактным, они должны быть соотнесены с прогнозируемыми результатами.
3. Отличительные особенности программы:
· базовые теоретические идеи; ключевые понятия;
· этапы реализации, их обоснование и взаимо​связь.
В программе указывается количество часов аудиторных занятий и внеаудиторных активных (подвижных) занятий. При этом количество часов аудиторных занятий не должно превышать 50% от общего количества занятий.

4. Особенности возрастной группы детей, которым адресована программа:
- возраст детей и их психологические особен​ности;
- особенности набора детей (свободный, по конкурсу и др.);
- число обучающихся по годам обучения (обосновать);
- режим занятий: общее число часов в год; число часов и занятий в неделю; периодичность занятий.
- прогнозируемые результаты и способы их проверки:
5. Уровень результатов работы по программе:

Первый уровень результатов — приобретение школьником социальных знаний (об общественных нормах, устрой​стве общества, о социально одобряемых и неодобряемых формах поведения в обществе и т. п.), первичного понимания социальной реальности и повседневной жизни.

Второй уровень результатов — получение школьником опыта переживания и позитивного отношения к базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество, природа, мир, знания, труд, культура), ценностного отношения к социальной реальности в целом.

Третий уровень результатов — получение школьником опыта самостоятельного общественного действия.

6. Система отслеживания и оценивания результатов обучения детей (могут быть представлены на выставках, соревнованиях, конкурсах, учебно-исследовательские конференциях и т.д.).
 

3.4. Учебно-тематический план или Структура курса (Приложение 2)
Учебно-тематический план составляется в виде таблицы, которая отражает название и последовательность изложения учебных тем, количество учебных часов (всего, на теоретические занятия и на практические занятия).

Последовательность тем целесообразно построить так, чтобы они независимо от направления деятельности учащихся отражали логику предлагаемого образовательного маршрута.

Структура курса должна содержать:

· перечень основных разделов программы;

·  указание  отпущенных на их реализацию часов;

3.5. Учебно-тематическое планирование должно содержать:
· разделы программы;

· темы занятий;

· даты;

· описание примерного содержания занятий со школьниками.
3.6. Информационно-методическое обеспечение :
· дополнительная литература;

· цифровые ресурсы;

· оборудование.
3.7. Предполагаемая результативность курса:
· характеристика основных результатов, на которые ориентирована программа (три уровня: 1- приобретение социальных знаний, понимания социальной реальности и повседневной жизни; 2 – формирование позитивного отношения к базовым ценностям нашего общества и к социальной реальности в целом; 3 – приобретение опыта самостоятельного социального действия);

· выход за пределы аудитории (организация мест демонстрации успешности обучающихся, участие в планируемых школой делах и мероприятиях, выход за пределы ОУ, выход в Интернет);

· портфолио достижений школьника.
4. Оформление рабочей программы по внеурочной деятельности 

4.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, 12, одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, Поля: левое - 30 мм; правое - 15 мм; верхнее - 20 мм; нижнее - 20 мм; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст и должны быть отделены от предыдущего и последующего текста одним интервалом. С новой страницы начинается каждый блок программы. Приложения имеют сквозную нумерацию страниц (программа заканчивается 23 страницей, приложение начинается с 24). со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

4.2. Нумерация обязательна. Допускается нумерация титульного листа.
4.3. Календарно-тематическое планирование может быть представлена  в виде таблицы.
5. Экспертиза и утверждение рабочей программы по внеурочной деятельности. 

1. Рабочая программа по внеурочной деятельности утверждается приказом директора образовательного учреждения ежегодно в начале учебного года (до 1сентября текущего года).

2. Утверждение Программы предполагает следующие процедуры:
· Рассмотрение на заседании методического объединения ;

· Согласовано на заседании методического совета школы;
· Согласование с заместителем директора по учебно-воспитательной работе;

· Рассмотрение и рекомендация к утверждению директором школы  Программы на заседании педагогического совета;

· Рабочая программа по внеурочной деятельности утверждается приказом директора образовательного учреждения ежегодно в начале учебного года (до 1сентября текущего года).

3. При несоответствии Программы установленным данным Положением требованиям, руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по воспитательной работе.
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